
Republika e Kosoves 
Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 

Ministria e Shendetesise I Ministarstvo Zdravsta I Ministry of Health 

Instituti Kombetar i Shendetesise Publike te Kosoves 

Nacionalni Institut za Tavno Zdravstvo Kosova/National Institute of Public Health of Kosova 

Ne baze te nenit 8, nenit 9, neni 67 paragrafi 3 pika 3.2, paragrafi 5, 6 dh 7, nenit 68, nenit 
69 paragrafi 1 te Ligjit Nr. 06/L-114 per Zyrtaret Publik, nenit :).f dhe 12 te Statutifct e J KSHP.K-se, · 
lnstituti Kombetar i Shendetesise Pub like te Kosoves publikon : 
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lnstitucioni : 

Titulli i vendit te punes: 
Departamenti: 
Raporton: 
Orari i punes: 

Kategoria funksionale: 

Kohezgjatja e Kontrates: 
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Shef i Njesise se Edukimit dhe Promovimit Shendetesor, 
Mjekesise Sociale, 
Drejtorit te Departamentit, 
I plate ( 40 ore ne jave), 

Koficienti 9.6 

Sipas dispozitave ligjore Ligjit per Zyrtaret Publike. 

Detyrat dhe pergjegjesite e njesise se edukimit dhe promovim shendetesor. 

• Kryen detyrat e lidhura ngushte me lemine e specializimit ne sherbimet brenda departamentit 
nen udheheqjen e drejtorit, 

• Udheheq dhe koordinon punen ne sektorin e promovimit dhe edukimit shendetesor, 
• Pergadite raportet periodike te punes, merr pjese aktive kolegjiumit profesionale ne nivel 

departamentit- Institutit, 
• Kujdeset per perparimin e veprimtarise profesionale dhe shkencore si dhe per aplikimin e 

metodave mete persosura te punes duke konsulltuar literaturen bashkohore, 
• Percakton planin e elaboratit, kontakton dhe konsultohet me shfrytezuesit e materialeve 

perkatese, 
• Ben monitorimin e gjendjes dhe kultures shendetesore te popullsise, 
• Grumbullon, perpunon dhe analizon te dhenat e mbledhura ne haze te cilave ruqerr 

perfundimet dhe propozon masat per perparimin e shendetit te populates, 
• Pjesemarrje ne takime profesionale dhe grupet punues per programe edukativo shendetesore, 
• Kryen edhe detyra tjeter ne perputhje me ligjet dhe rregulloret te cilat mund te kerkohen ne 

menyre te arsyeshme kohe pas kohe nga mbikeqyresi . 



Kriteret dhe Shkollimi i kerkuar: 

• Te kete arsim te larte universitar, thirrje akademike ose te kene titullin e doktorit te 
shkencave, magjister i mjekesise apo specialist/e ne njeren nga lemit e Shendetesis Publike. 

Aftesite/pervoja dhe dokumentet tjera qe kerkohen: 

• Diploma e shkollimit te kerkuar (kopje te noterizuar) , 
• Licenca e punes: - nga Ministria e Shendetesise nga lemia perkatese, 
• Se paku pese (5) vite pervoje pune ne sistemin shendetesor, (Deshmine per pervojen e punes), 
• Kopjet e dy raporteve te fundit te njepasnjeshme te vleresimit te punes, 
• Shkathtesi ne percaktimin dhe arritjen e objektivave strategjike, 
• Njohja e mire e sistemit shendetesor dhe organizimit te punes ne institucionet e kujdesit 

shendetesor, 
• Njohuri e legjislacionit ne pergjithesi dhe te atij ne fushen e shendetesise ne ve9anti , 
• Aftesia e punes ne kompjuter eshte e domosdoshme, 
• Njohuri te gjuhes angleze ne te folur, lexuar dhe shkruar paraqet perparesi, 
• <;ertifikaten qe nuk eshte nen hetime (jo me e vjeter se gjashte (6) muaj) , 
• Letemjoftim - kopje. 

Kushtet e pjesemarrjes ne rekrutim: H! drejte aplikimi kane te gjithe shtetasit e Republikes se 
Kosoves te mashes madhore te cilet kane zotesi te plate per te vepruar, kane mbaruar shkollimin 
adekuat dhe kane aftesine profesionale per kryerjen e detyrave; 

Procedurat e konkurimit: Konkurimi eshte i hapur per te gjithe kandidatet e interesuar qe i 
plotesojn kriteret e kerkuara te konkursit . 

Data e hapjes dhe mbylljes se konkursit: Konkursi publikohet ne web faqen e SIMBNJ per 30 dite 
nga 01.02.2023 deri me 02.03.2023, ndersa dorezimi i aplikacioneve tete (8) dite nga data 
03.03.2023 deri me 10.03.2023. 

Verejtje: Koeficienti i percaktuar per kete konkurs eshte subjekt i harmonizimit konform ligjit te rite 
pagave kurdo qe hyn ne fuqi ky ligj! 

Paraqitja e kerkesave: Aplikacionet merren dhe dorezohen ne Njesin e Burimeve Njerezore ne 
lnstitutin Kombetar te Shendetesise Publike te Kosoves (Rrethi i Spitali p.n.), dhe mund te 
shkarkohen ne web faqen e IKSHPK-se, nga ora 08:00 deri ne 15:00. 

Ne aplikacion duhet te ceket qarte titulli i vendit te punes dhe numri i references. Te gjitha 
dokumentet dhe deshmite profesionale t'i bashkengjiten aplikacion. 
Aplikacionet e derguara pas dates se mbylljes se konkursit dhe kerkesat e pakompletuara nuk dote 
pranohen. 
Kandidatet te cilet aplikojne te ofrojne deshmi sipas konkursit te shpallur, kandidatet qe nuk i 
plotesojne kushtet e konkursit nuk dote thirren per intervistim . 

Te gjitha informacionet per mbajtjen e testit me shkrim deri ne shpalljen e perfundimtare te 
rezultatateve dote behet permes web faqes zyrtare te IKSHPK-se. 
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Na osnovu clana 8, clana 9,clana.67st.3tacka3.2,st.5,6i7,clana.68,clana.69st.l,Zakona br.06/L-114 o 
Javnim Sluzbenicima, clana 11 i 12 Statuta NIJZK,Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 
objavljuje: 

Institucija: 
Naziv radnog mesta : 
Departament: 
Izvestava kod: 
Radno vreme: 
Funkcionalna kategorija: 

OGLAS ZA INTERNO REGRUTOV ANJE 

Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 
Nacelnik Odeljenja za obrazovanje i promociju zdravlja, 
Socijalna Medicina 
Direktor Departamenta 
Pun rapsored ( 40 cas ova nedeljno) 
Koeficijenat 9.6 

Trajanje ugovora: Prema zakonskim odredbama Zakona Javnim Sluzbenicima 

• obavlja poslove usko vezane za oblast specijalizacije usluga u okviru odeljenja pod 
rukovodstvom direktora, 

• vodi i koordinira rad u sektoru promocije zdravlja i obrazovanja, 
• priprema periodicne izvestaje o radu, aktivno ucestvuje u radu strucnog kolegijuma na nivou 

odeljenja - instituta, 
• brine o napretku strucne i naucne delatnosti , kao io primeni najsavrsenijih metoda rada 

konsultujuci savremenu literaturu, 
• utvrduje plan izrade, kontaktira i konsultuje korisnike relevantnih materijala, 
• Prati zdravstveno stanje i kulturu stanovnistva, 
• prikuplja, obraduje i analizira prikupljene podatke na osnovu kojih donosi zakljucke 

predlaze mere za napredak zdravlja stanovnistva; 
• Ucesce na strucnim skupovima i radnim grupama za edukativne zdravstvene programe 

Kriterijumi i potrebno obrazovanje: Visoko fakultetsko obrazovanje,akademskog zvanja iii da ima 
zvanje doktora nauke,magistra medicine iii specijalist u nekoj od oblasti Javnog Zdravlja. 

Potrebne vdtine i drugi dokumenti: 
• Diploma potrebnog obrazovanje (overena kopija kod notara), 
• Radna Licenca :-od Ministrije Zdravlja na relevantan smer, 
• Najmanje pet (5) godina radnog iskustava u zdravstvenom sistemu ,(Dokaz za radno 

iskustvo), 
• Kopija dve uzastopna posljednih izvestaja evaluaciji posla, 
• Vestine u definisanju i ostvarivanju strateskih ciljeva, 
• Dobro poznavanje zdravstenog sistema i organizacija rada u zdravstvenim ustanovima, 
• Dobro poznavanje zakonodavstve uopste i to iz oblasti zdravstva posebno, 
• Vestina rada na racunaru j e neophodno, 
• Poznavanje engleskog jezika u govoru,citanje i pisanju je prioritet, 
• Potvrda da niste pod istargom (ne starija od sest(6) meseci), 
• Licnakarta-kopija. 
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Uslovi za ucesce u regrutovanju: Pravo aplikacije imaju svi odrasli drzavljani Republike Kosova 
koji imaju punu poslovnu sposobnost, koju su zavrsili adekvatno obrazovanje i koji imaju 
profesionalnu sposobnost u obavljanju poslova. 
Procedure konkurisanja: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju 
potrebne kriterijume konkursa. 

Datum otvaranje i zatvaranje konkursa:Konkurs je objavljen na web sajt u SIMBNJ u roku 30 
dana od 01.02.2023 do 02.03.2023, podnosenje prijava je osam(8)dana od datum 03.03.2023 do 
10.03.2023. 

Podnosenje zahteva: Aplikacije (zahtevi) uzimaju se u Jedinici Resurskog Resursa u Nacionalni 
Institut za Javndo Zdravstvo Kosova (Bolnicki okrug b.b),od 8:00 casova do 15:00. 

U aplikaciju(zahtevu) treba da se spominje jasno naziv radnog mesta i broj referencije .Svi dokumenti 
i profesionalni dokazi treba priloziti zahtevu. Prijave poslane nakon posljednjeg datuma i 
nekompletirani zahtevi nece biti prihvaceni. 
Kandidati koji apliciraju treba da pruzuju dokaz prema javnog konkursa i svi kandidati koji ne 
ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvani na intervistivanje. nekompletirani zahtevi nece biti 
prihvaceni. 

Sve informacije za odrzavanje pismenog testa do konacnog objavljivanja rezultata bice objavljeno 
prema zvanicnog sajta NIJZK. 

Date: 31.01.2023 Njesia e Burimeve Njerezore~IKSHPK 
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