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SHPALUA PER REKRUTIM TE BRENDSHEM 
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Titulli i vend it te punes: 
Raporton: 
Orari i punes: 1 plote (40 ore ne jave) 
Kontrata: Me kohe te pacaktuar 
Kategoria funksionale: Koficienti 7.2 

Detyrat dhe pergjegjesite 

• Monitorimi i temperatures permes pajisjeve digjitale nga distance ne Depone IKShPK dhe ne 
te gjitha QKMF dhe QMF/AMF-njesi te vaksinimit ne nivel vendi . 

• Mbikeqyre menaxhimin e zinxhirit te ftofte ne ruajtjen dhe kontrollen e vaksinave, 

• Bashkepunimi me personat pergjegjes te kompanise se shpedicionit te cilet e bejne pranimin 

dhe distribuimin e vaksinave e deri ne IKShPK. 

• Pranimi i vaksinave, serumeve dhe materialit shpenzues , futja dhe shkarkimi ne SMSF 
(Sistemi i menaxhimit stokut farmaceutik) pas ydo fumizimi te ri. 

• Plotesimi i fletedergeses per kontigjentin e rite pranuar qe vijne ne IKShPK 

• Plotesimin e raportit mbi pranimin e vaksinave 

• Percjellja e stokut te vaksinave, gjendjen fizike si dhe afatin e skadences 

• Bashkepunimi me pergjegjesit e vaksinimit neper komuna 

• Pranimin e kerkesen dhe raportin mujor per fumizim nga komunat 

• Menaxhimin e dokumenteve, raporteve, faturave, fletedergesave ne sektorin e vaksinimit. 

• Plotesimin e blloqeve fizike per dalje per ydo njesi vaksinimit 

• Vaksinimin i qytetareve sipas indikacioneve dhe trafikut nderkombetar, 

• Pjesemarrje ne grupin punues per perpilimin e Programit te Zgjeruar te Imunizimit. 

• Ploteson kartonat nderkombetare te imunizimit 

• Merr pjese ne trajnimet e vazhdueshme te ekipeve te terenit, 

• Mbikqyre ellminimin e shiringave si dhe materjalit tjeter shpenzues 

• Grumbullon dhe analizon raportet e imunizimit te rregullt e ve9anerisht te atyre s1pas 
indikacioneve epidemiologjike, 



• Kryen edhe detyra tjeter ne perputhje me ligjet dhe rregulloret te cilat mund te kerkohen ne 

menyre te arsyeshme kohe pas kohe nga mbikeqyresi. 

Kriteret dhe Shkollimi i kerkuar: 
• Te kete arsim te larte universitar, bachelor ose master ne njeren nga lemite e menaxhimit te 

sherbimeve shendetesore. 

Aftesite, pervoja dhe atributet tjera qe kerkohen 

• Se paku pese (5) vite pervoje pune profesionale ne fushen perkatese, 
• Te kete njohuri dhe provoje te mjaftueshme ne fushen e vaksinimit dhe sistemit smsf. 

• Njohuri te deshmuara per sistemet e komunikimit dhe rrjetet kompjuterike. 
• Te kete njohuri te shkelqyeshme te punes me kompjuter perfshire ate te sistemeve 

operative te Windows, Microsoft Office, Internet, programeve te aplikueshme ne 
IKSHPK. 

Kushtet e pjesemarrjes ne rekrutim: Te drejte aplikimi kane te gjithe shtetasit e Republikes se 
Kosoves te mashes madhore te cilet kane zotesi te plate per te vepruar, kane mbaruar shkollimin 
adekuat dhe kane aftesine profesionale per kryerjen e detyrave; 

Procedurat e konkurimit: Konkurimi eshte i hapur per te gjithe kandidatet e interesuar qe i 
plotesojn kriteret e kerkuara te konkursit. 

Data e hapjes dhe mbylljes se konkursit: Konkursi publikohet ne web faqen e SIMBNJ per 30 dite 
nga 01.02.2023 deri me 02.03.2023, ndersa dorezimi i aplikacioneve tete (8) dite nga data 
03.03.2023 deri me 10.03.2023. 

Verejtje: Koeficienti i percaktuar per kete konkurs eshte subjekt i harmonizimit konform ligjit te rite 
pagave kurdo qe hyn ne fuqi ky ligj! 

Paraqitja e kerkesave: Aplikacionet merren dhe dorezohen ne Njesin e Burimeve Njerezore ne 
lnstitutin Kombetar te Shendetesise Publ ike te Kosoves (Rrethi i Spitali p.n.), dhe mund te 
shkarkohen ne web faqen e IKSHPK-se, nga ora 08:00 deri ne 15:00. 

Ne aplikacion duhet te ceket qarte titull i i vendit te punes dhe numri i references. Te gjitha 
dokumentet dhe deshmite profesionale t'i bashkengjiten aplikacion. 
Aplikacionet e derguara pas dates se mbylljes se konkursit dhe kerkesat e pakompletuara nuk dote 
pranohen. 
Kandidatet te cilet aplikojne te ofrojne deshmi sipas konkursit te shpallur, kandidatet qe nuk i 
plotesojne kushtet e konkursit nuk dote thi rren per intervistim . 

Te gjitha informacionet per mbajtjen e testit me shkrim deri ne shpalljen e perfundimtare te 
rezultatateve dote behet permes web faqes zyrtare te IKSHPK-se. 
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Na osnovu clana 8, clana 9,clana.67st.3tacka3.2,st.5,6i7,clana.68,clana.69st.l,Zakona br.06/L-114 o 
Javnim Sluzbenicima, clana 11 i 12 Statuta NlJZK,Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 
objavljuje: 

Institucija: 
Mesto: 

Naziv radnog mesta: 
lzvestava kod: 
Radno vreme: 
Funkcionalna 

OGLAS ZA INTERNO REGRUTOV ANJE 

Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 
Departament Epidemiologije 

Odgovorni sluzbenik za hladni lanac i SMSF 
Direktor Departamenta 
Pun rapsored ( 40 casova nedeljno) 
Kategorija :Koeficijenat 7.2 

Duznosti i odgovornosti: 
• Pracenje temperature preko udaljenih digitalnih uredaja u magacinu NIJZK I u sv1m 

jedinicama za vakcinaciju GCPM i CPM/PMA na nivou mesto, 
• Nadgledati upravljanje hladnim lancem u skladistenju i kontroli vakcina, 
• Saradnja sa odgovornim Iicima spediterske kompanije koja primaju i distribuiraju vakcine do 

NIJZK. 
• Prijem vakcina, seruma i potrosnog materijala, ulazak i ispustanje u SMSF (Sistem 

upravljanja zalihama farmaceutskih proizvoda) nakon svakog novog snabdevanja, 
• Popunjavanje obrasca za isporuku za novi primljeni kontingent koji dolazi u NIJZK, 
• Prijem vakcina, seruma i potrosnog materijala, ulazak i ispustanje u SMSF (Sistem 

upravljanja zalihama farmaceutskih proizvoda) nakon svakog novog snabdevanja, 
• Zavrsetak dostavnice za novi primljeni kontingent koji dolazi u NIJZK, 
• Kompletiranje izvestaja o prijemu vakcina, 
• Pracenje zaliha vakcine, fizicko stanje i rok trajanja, 
• Saradnja sa odgovomim za vakcinaciju u opstinama, 
• Prihvatanje zahteva i mesecni izvestaj za snabdevanje od opstina, 
• Upravljanje dokumentima, izvestajima, fakturama, otpremnicama u sektoru vakcinacije, 
• Zavrsetak fizickih blokova za izlaz za svaku jedinicu vakcinacije, 
• Vakcinacija gradana prema indikacijama i medunarodnom saobracaju, 
• Uce5ce u radnoj grupi za izradu Prosirenog programa imunizacije, 
• Popunjava medunarodne imunizacione kartice, 
• Ucestvuje u stalnoj obuci terenskih ekipima, 
• Nadgledati odlaganje spriceva i drugog potrosnog materijala, 
• Prikuplja i analizira redovne izvestaje o vakcinaciji , posebno one prema epidemioloskim 

indikacijama, 
• Obavlja sve druge duznosti u skladu sa zakonima i propisima koje s vremena na vreme moze 

razumno zahtevati nadzomik. 

Kriterijumi i potrebno obrazovanje: 
Da ima visoko fakultetsko obrazovanje, master u jednoj od oblasti menadzmenta zdravstvenih usluga. 

Potrebne vestine i drugi dokumenti: 
• Najmanje pet (5) godina profesionalnog radnog iskustva u oblasti upravljanja podacima, 

posebno u bazi podataka. 
• Imati dovoljno znanja i iskustva u oblasti vakcinacije I smf Sistema, 
• Dokazano znanje o komunikacionim sistemima i racunarskim mrezama. 
• Imati izvrsne racunarske vestine, ukljucujuci Vindovs operativne sisteme, Microsoft Office, 

Internet, instalaciju i konfiguraciju hardvera i softvera I softvera primenljivih u NIPHK 
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Uslovi za ucesce u regrutovanju: Pravo aplikacije imaju svi odrasli drzavljani Republike Kosova 
koji imaju punu poslovnu sposobnost, koju su zavrsili adekvatno obrazovanje i koji imaju 
profesionalnu sposobnost u obavljanju poslova. 

Procedure konkurisanja: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju 
potrebne kriterijume konkursa. 

Datum otvaranje i zatvaranje konkursa:Konkurs je objavljen na web sajt u SIMBNJ u roku 30 
dana od 01.02.2023 do 02.03.2023, podnosenje prijava je osam(8)dana od datum 03.03.2023 do 
10.03.2023. 

Podnosenje zahteva: Aplikacije (zahtevi) uzimaju se u Jedinici Resurskog Resursa u Nacionalni 
Institut za Javndo Zdravstvo Kosova (Bolnicki okrug b.b),od 8:00 casova do 15:00. 

U aplikaciju(zahtevu) treba da se spominje jasno naziv radnog mesta i broj referencije .Svi dokumenti 
i profesionalni dokazi treba priloziti zahtevu. Prijave poslane nakon posljednjeg datuma i 
nekompletirani zahtevi nece biti prihvaceni . 
Kandidati koji apliciraju treba da pruzuju dokaz prema javnog konkursa i svi kandidati koji ne 
ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozvani na intervistivanje. nekompletirani zahtevi nece biti 
prihvaceni. 

Sve informacije za odrzavanje pismenog testa do konacnog objavljivanja rezultata bice objavljeno 
prema zvanicnog sajta NIJZK. 
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