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Ministria e Shendetesise I Ministarstvo Zdravsta I Mi~i~~,r~.'?if Health JL ~; ~;~: --"'--'----'--
.l 0~, Urut / , ~:>t No 

Instituti Kombetar i Shendetesise Publike t~NLxosoves :r 0, ,. 22. .o)..2o?::h 
~ ~er . Sttanlta Datu m 

Nacionalni lnstitut za Tavno Zdravstvo Kosova I National Institute fl>ti'S1ic Health of K9~R~il. n cia or.e 

Duke u mbeshtetur nenin 96, nenin 97 dhe nenin 103 paragrafi 2 te Ligjit Nr.OS/L-197 per 
Zyrtaret Publike, nenin 7 dhe 8 te Rregullores (QRK) Nr.OS/2022 per Procedurat 
Konkurruese dhe Pranim per Nepunesit Administrative dhe Mbeshtetes, nenin 12 te Statutit 
te Institutit Kombetar te Shendetesise Publike te Kosoves, IKSHPK shpalle: 

KONKURS 

Per plotesimin e vendeve te lira te punes 

Institucioni: Instituti Kombetar i Shendetesise Publike te Kosoves 

Nr. Specifikat e profesioneve Departamenti/Njesia Pozita te 
kerkuara 

1. Punetor Sigurimi Qrshp Peje 1 
2. Punetor Sigurimi Qrshp Mitrovice 1 

Raporton: Drejtori Qrshp 
Kategoria: 
Klasa: 
Koeficienti: 
Orari i Punes: 
Kohezgjatja e Kontrates: 
Periudha Provuese: 

Detyrat dhe Pergjegjesite: 

Nepunes Teknik dhe Mbeshtetes/ e 3 
123 
3.76 
I plote (40 ore ne jave) 
Ne kohe te pacaktuar 
Puna provuese gjashte (6) muaj. 

1. Siguron objektin dhe pasurin e Institutit ne pergjegjesi ne aspektin e sigurise fizike: 
2. Gjate pranim- dorezimit te detyres ne liber te vec;:ante mban evidence mbi verejtjet 

qe ka gjate orarit te tij te punes: 
3. Nuke lejon hyrjen dhe prezencen e njerezve tepa autorizuara gjate dite dhe nates ne 

objektin e institutit: 
4. Udheheqe librin e evidentimin mbi hyrjen dhe daljet punetoreve dhe personave te 

tjere duke evidentuar kohen e hyrjes dhe dalje nga hapesira e Institutit: 
5. Eshte pergjegjes per krejt ate c;:ka humb ne objektin e Institut gjate nderrimit te tij: 
6. Pas perfundimit te orarit te rregullt te punes ne objektin e Institutit, ben inspektimin 

per te verifikuar se a eshte gjithc;:a ne rregull : 
7. Duhet te siguroje, kontrolloje te zyrat apo depot sea jane te mbyllura dyert e tyre kur 

e pranon detyren: 



8. Pas <;do nderrimit duhet te raportoje te mbikeqyeresi, per ate qe ka ndodhur gjate 
nderrimit: 

9. Ne rast te ndonje parregullsie gjate procesit te punes mund te kerkon ndihme dhe 
informoje organet e rendit: 

10. Perkujdeset per mirembajtjen e pajisjeve kunder zjarrit, dhe njofton mbikeqyresin per 
<;do ndryshim ne objektin e Institutit: 

11 . Kujdeset gjate orarit te punes per systemin e ngrohjes, te ujit dhe te rrymes: 
12. Kryen edhe detyra tjera ne perputhje me legjislacionin ne fuqi te cilat mund te 

kerkohen ne menyre te arsyeshme kohe pas kohe nga mbikeqyeresi. 

Kriteret dhe Shkollimi i kerkuar: 

• Diploma e shkolles se mesme, (kopje e noterizuar), 

• Se paku nje (1) vite pervoje pune ne fushen perkatese,(vertetim te pervojes se punes) 

• Certifikatejvertetim nga Gjykata mete cilin deshmohet se nuk jeni denuar me 
vendim te formes se prere per kryerjen e nje vepre penale, jo me te vjeter se gjashte 
(6) muaj nga data e 1eshimit; 

• Deshmija mjekesore se kandidati eshte ne gjendje te mire shendetesore per te kryer 
detyren perkatese (prezantohet nese kandidati perzgjedhet per emerim) 

• <;:ertifikaten e Lindjes dhe 
• Letemjoftim- fotokopje . 

Kushtet e pjesemarrjes ne rekrutim: Te drejte aplikimi kane te gjithe shtetasit e Republikes 
se Kosoves te mashes madhore te cilet kane zotesi te plote per te vepruar, kane mbaruar 
shkollimin adekuat dhe kane aftesine profesionale per kryerjen e detyrave; 

Procedurat e konkurimit: Konkurimi eshte i hapur per te gjithe kandidatet e interesuar qe i 
plotesojn kriteret e kerkuara te konkursit. 

Hapja e procedures se konkurrimit shpallet nga NJBNJ ne web faqe te konkurrimeve te 
SIMBNJ, dhe pranimi i aplikacioneve behet brenda pesembedhjet (15) diteve, nga data 
22.07.2024 deri me 05.08.2024 ndersa: 

Mati per pranimin e aplikacioneve filion nga data prej 06.08.2024 deri me 20.08.2024 

Paraqitja e kerkesave: Aplikacionet mund te merren dhe shkarkohen ne wef faqen zyrtare 
te IKSHPK-se (aplikacionet plotesohen ne menyre elektronike) dhe dorezohen ne Njesin e 
Burimeve Njerezore ne Institutin Kombetar te Shendetesise Publike te Kosoves (Rrethi i 
Spitali p.n.), nga ora 08:00 deri ne 15:00. 

Ne aplikacion duhet te ceket qarte titulli i vendit te punes dhe nurnri i references. Te gjitha 
dokumentet dhe deshmite profesionale t'i bashkengjiten aplikacion. 
Aplikacionet e derguara pas dates se mbylljes se konkursit dhe kerkesat e pakompletuara 
nuk do te pranohen. 
Kandidatet te cilet ap1ikojne te ofrojne deshmi sipas konkursit te shpallur, kandidatet qe 
nuk i plotesojne kushtet e konkursit nuk do te thirren per intervistim. 

Te gjitha informacionet per mbajtjen e testit me shkrim deri ne shpa11jen e perfundimtare te 
rezultatateve dote behet permes web faqes zyrtare te IKSHPK-se. 

Date: 22.07.2024 
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Republika e Kosoves 
Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 

Minis tria e Shendetesise I Ministarstvo Zdravsta I Ministry of Health 

Instituti Kombetar i Shendetesise Publike te Kosoves 

Nacionalni Institut za Tavno Zdravstvo Kosova/ National Institute of Public Health of Kosova 

OslanjajuCi se na clan 96,Clan 97 i clan103,stav2 Zakona br. 08/L-197 o Javnim 

Sluzbenicima, Clan 7 i clan 8 Uredbe (CP) br. 05/2022 o konkursnim procedurama i prijemu 

administrativnih i podrska osoblja,clan 12 Statuta NIJZK, Nacionalni institut za javno 

zdravlje Kosova objavljuje: 

KONKURS 

za popunjavanje slobodnih radnih mesta 

Institucija: Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 

Nr. Specificnosti profesija Departaman/J edinica 

1. Radnik osiguranja RCJZuPec 
2. Radnik osiguranja RCJZ u Mitrovicu 

Naziv radnog mesta: 
Podnosi izvestaje: 
Kategorija: 
Klasa: 
Koeficijent placanja: 
Radno vreme: 
Trajanje Ugovora: 
Probni Rad: 

Zadaci i odgovomosti: 

Radnik Osiguranja 
Direktor RCJZ 
Sluzbenik za tehniku i podrsku 
123 
3.76 
Pun raspored (40 sati nedeljno) 
Na neodredeno vreme 
Probni rad sest(6)meseci 

Trazene su: 

1 pozicija 
1 pozicija 

1. Obezbeduje objekat i imovinu Instituta u pogledu fizickog obezbedenja; 
2. Prilikom prijema- predaje zadatka u posebnoj knjizi vodi evidenciju o primedbama 

koje ima u toku radnog vremena; 
3. ne dozvoljava ulazak i prisustvo neovlascenih lica u toku dana i noci u prostorijama 

Insituta; 
4. vodi evidenciju ulaska i izlaska radnika i drugih lica, u kojoj se evidentira vrijeme 

ulaska i izlaska iz prostora Insituta; 
5. Odgovoranje za sve sto se izgubi u objektu Instituta prilikom njegove zamene; 
6. Po isteku redovnog radnog vremena u objektu Zavada izvrsi pregled da li je sve u 

redu; 



7. Moraju osigurati, provjeriti kancelarije ili skladista da su im vrata zatvorena kada 
prihvataju zadatak 

8. Posle svake smene mora da izvestava nadzomika sta se desavalo tokom smene; 
9. U slucaju bilo kakve nepravilnosti u toku rada, moze zatraziti pomoc i obavestiti 

organe za sprovodenje zakona; 
10. Brine se o odr:Zavanju protivpozarne opreme, i obavestava nadzornika o promenama u 

objektu Instituta; 
11 . Brine se u toku radnog vremena o sistemu grejanja, vode i elektricne energije; 
12. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima na snazi koje nadzornik moze razumno 

traziti s vremena na vreme. 

Kriterijumi i potrebno obrazovanje: 
• Diploma srednje skole(notarizovana kopija), 
• Najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u relevantnoj oblasti, (uverenje o radnom 

iskustvu) 
• Uverenje/Potvrda od suda kojim se dokazuje da niste pravosnazno osudivani za 

krivicno delo, ne starije od sest (6) meseci od dana izdavanja, 
• Lekarsko uverenje da je kandidat u dobrom zdravstvenom stanju za obavljanje 

relevantnog zadatka (predstavlja se ako je kandidat izabran za imenovanje), 
• Maticni izvod, 
• Licna karta (kopija). 

Uslovi za ucesce u regrutovanju: Svi punoletni gradani Republike Kosovo koji imaju punu 
radnu sposobnost, imaju zavrseno odgovarajuce obrazovanje i profesionalne sposobnosti za 
obavljanje svojih duznosti imaju pravo da se prijave; 
Konkursne procedure: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju 
trazene kriterijume konkursa. 

Konkursne procedure objav1juje Jedinica za Ljudske resurse na sajtu konkursa SIMBNJ, a 

prijem prijava se vrsi u roku od petnaest (15) dana, od dana objavljivanja konkursa od 

22.07.2024 do 05.08.2024, dok: 

Rok za prijem prijava pocinje od 06.08.2024 do 20.08.2024. 
Podnosenje zahteva: Prijave se primaju i predaju Jedinici za ljudske resurse u Nacionalnom 
Institutu za Javno Zdravlje Kosova (Bolnicki okrug b. b.), a mogu se preuzeti na veb stranici 
NIJZK-a od 08:00 do 15:00 casova. 
U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mesta i poziv na broj. Uz prijavu moraju biti 
prilozena sva dokumenta i profesionalna svedocanstva. 
Prijave poslate nakon isteka konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene. 

Kandidati koji se prijave za dostavljanje dokaza po raspisanom konkursu, kandidati koji ne 
ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozivani na intervju. 
Sve informacije o odrzavanju pismenog testa do .e-11~mQg o bjavljivanja rezultata bice 
obavljene putem zvanicne veb stranice NIJZ ~~~:"n~;~ ;~~ .. , 

• ··.,-3>\_,\u\ Javr. -s1s,,'"o~. 
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