
Republika e Kosoves 
Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 

Ministria e Shendetesise I Ministarstvo Zdravsta I Ministry of Health 

Instituti Kombetar i Shendetesise Publike te Kosoves 

Nacionalni Institut za Javno Zdravstvo Kosova I National Institute of Public Health of Kosova 

.. 
Duke u mbeshtetur ne nenin 79 paragrafi 1 neni 80 parag'T~a.fi! 1, 2-dfi@ c3Y~l\e'ffi1ES1J.A ~~.g~uauc OF msovo i 

' ~ .v . ~ .,. , 1n1 e Kosovcs I V1ada Kosova f Gove:mment ot Ko~ovo I 
paragrafi 2 dhe 3 te Ligjit Nr.08/L-197 per Zyrtaret Pubi1e,...:.. erut:.rll st:!fuec,lsZi rt~~ttJti~e,t.l inistry".tHeatth 

IKSHPK ·· I · · K b'' · Sh'' d •• · ·· p blik t•• K ·· h h ;l; 'Jtl KombCt;r 1 ..J h~ndeLe SIS e PLc .1 kc . '.1 Kosoves -Se, nstituti om etar 1 en eteSlSe U e e 0 OVeS S p(:l!, ~:cn a l n i lnsbtJt Ja vnog Zd rav"tva l<osova l 
National ! 11sti11:~ ol r ub!ic Health of f<csova , 

" '""' ot"g . __j 2.. Hr Prot 4 (;; 0 
Org, ..tt:dUL Sr Prot 

K 0 N K U R S Org. ur.t Prot N; 
' I fa;eve k oo"'., .. m )'2. ,O L( .. '2olL 

Br Str ank.a .. -
~o Psg e lU\! 

~----~---=-~~,r i 9~h~II~H e~l ~~------------~ 

Institucioni: Instituti Kornbetar i Shendetesise Publike te Kosoves 
Qendra: QUPK, PSSh, SP/ Sekretaria e UPK 

Titulli i Vendit te Punes: Pergjegjes/e per Sekretarine per Udherrefyes e Protokolle 
klinike -UPK nje(l)pozite 
Raporton: U dheheqesit te Qendres per Protokole Klonike 
Koeficienti i pages: H15 / 5.6 
Orari i Punes: I plote (40 ore ne jave) 
Kohezgjatja e Kontrates: Me kohe te pacaktuar 
Periudha Provuese: Gjashte (6) muaj 

Pergjegjesite dhe Detyrat: 

Mbeshtetje administrative sekretarise se UPK, mbeshtetjen e grupeve punuese lidhur me 
pergjegjesite administrative ne mbarevajtjen e procesit te hartimit, arkivimin e 
dokumentacionit, rishikimin e literatures, metodologjine e kerkimit, publikimit te UPK-ve, 

menaxhimin e projektit, aftesi te shkelqyera komunikimi dhe bashkepunimi. 

Sekretaria ne kuader te IKSHPK-Qendren per Udherrefyes dhe Protokollet 

klinike,Performancen e sistemit shendetesor dhe satisfakcionin e pacienteve ne IKSHPK, i 
kryen detyrat e meposhtme: 

• Ofron perkrahje te integruar profesionale, teknike dhe administrative per zhvillimin e 
UPK brenda afateve kohore te percaktuara, 

• Ne rast vonese ne proces, raporton te KKUPK, 
• Identifikon temat e mundshme per pershtatjen e UPK permes kerkimit te literatures, 

nevojave institucionale etj , dhe ia propozon KKUPK-se., 
• Kontrollon nese ndonje udherrefyes eshte zhvilliuar ose eshte duke u zhvilluar 

aktualisht mbi temat e propozuara te KKUPK, 



• Kryen kerkime mbi provat e disponueshme te nevojshme per procesin e adaptimit te 
UK, identifikon, shqyrton dhe permbledh deshmite per te informuar anetaret e 
GPAUHPK, 

• Me vendim te kryesuesit te GP AUHPK, drafti i UK u dorezohet recenzenteve, 
• Draftin e shqyrtuar nga recenzentet, e dergon per konsultim publik, 
• Pas perfundimit te konsultimit publik, drafti i UK me dokumentacionin percjelles i 

dergohet KVMAUK, 
• Rekomandimet e KVMAUK i percjell te GPAUHPK, 
• Pas perfshiijes se rekomandimeve te KVMAUK, dokumenti final i percillet KKUPK. 
• Menaxhon procesin e publikimit te UK dhe PK, duke perfshire dizajnimin dhe 

formatin e qendrueshem te tyre, 
• Monitoron proceset per zhvillimin e UK dhe PK, qe nga emerimi i grupit deri ne 

miratimin e dokumentit dhe i ofron KKUPK raporte mujore te progresit, 
• Arkivon dokumentet qe e deshmojne procesin e plate te zhvillimit te UK-dhe PK, nga 

emerimi i grupit deri ne miratim, 
• Ofron mbeshtetje teknike dhe administrative per kryesuesit dhe anetaret e GPAUHPK 

gjate rishikimit periodik dhe perditesimit te UK te miratuar. 

SHKURTESAT: 
UK- Udherrefyes klinik 
PK-Protokoll klinik 
UPK- Udherrefyes dhe Protokoll klinik 
KKUPK- Keshilli Kosovar per Udherrefyes dhe Protokole klinike 
GPAUHPK- Grupi Punues per Adaptimin e Udherrefyesve dheHhartimin e 
Protokolleve klinike 
KVMHUPK- Komisioni per Vleresimin e Metodologjise se Adaptimit te 
Udherrefyesve klinike. 

Arsimimi i kerkuar: 
• Diploma e Fakultetit (Bachelor) te Infermierise se Pergjithshme, 

• Perparesi me rastin e perzgjedhjes dote kene kandidatet me thirrje akademike. 

Mtesitejpervoja dhe dokumentet tjera qe kerkohen: 
• Se paku dy (2) vite pervoje pune profesionale, 
• Licenca e Punes valide te leshuar nga MSH/OIK, 
• Deshmi per njohuri mbi hulumtimet, 
• Kerkim literature, 
• Referencim softwerik, 
• Njohuri ne fushen e menaxhimit te projekteve, 

• Aftesi te mira komunikuese ne te folur dhe te shkruar, 
• Aftesi per pune ekipore, 

• Njohuri te punes me kompjuter dhe njohuri te gjuheve te huaja, 
• Certifikatejvertetim nga Gjykata me te cilin deshmohet se nuk jeni denuar me 

vendim te formes se prere per kryerjen e nje vepre penale me dashje, jo me te vjeter 
se gjashte (6) muaj nga data e leshimit, 
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• C::ertifikaten e Lindjes dhe 
• Letemjoftim - fotokopje. 

Kushtet e pjesemarrjes ne rekrutim: Te drejte aplikimi kane te gjithe shtetasit e Republikes 
se Kosoves te mashes madhore te cilet kane zotesi te plate per te vepruar, kane mbaruar 
shkollimin adekuat dhe kane aftesine profesionale per kryerjen e detyrave; 

Procedural e konkurimit: Konkurimi eshte i hapur per te gjithe kandidatet e interesuar qe i 
plotesojn kriteret e kerkuara te konkursit. 

Hapja e procedures se konkurrimit shpallet nga NJBNJ ne web faqe te konkurrimeve te 
SIMBNJ, dhe pranimi i aplikacioneve behet brenda tridhjete (30) diteve, nga data e 
shpalljes se procedures se rekrutimit prei 15.04.2024 deri 14.05.2024 

Paraqitja e kerkesave: Aplikacionet mund te merren dhe shkarkohen ne wef faqen zyrtare 
te IKSHPK-se (aplikacionet plotesohen ne menyre elektronike) dhe dorezohen ne Njesin e 
Burimeve Njerezore ne Institutin Kombetar te Shendetesise Publike te Kosoves (Rrethi i 
Spitali p.n.), nga ora 08:00 deri ne 15:00. 

Ne aplikacion duhet te ceket qarte titulli i vendit te punes dhe numri i references. Te gjitha 
dokumentet dhe deshmite profesionale t'i bashkengjiten aplikacion. 
Aplikacionet e derguara pas dates se mbylljes se konkursit dhe kerkesat e pakompletuara 
nuk do te pranohen. 

Kandidatet te cilet aplikojne te ofrojne deshmi sipas konkursit te shpallur, kandidatet qe 
nuk i plotesojne kushtet e konkursit nuk do te thirren per intervistim. 

Te gjitha informacionet per mbajtjen e testit me shkrim deri ne shpalljen e perfundimtare te 
rezultatateve dote behet permes web faqes zyrtare te IKSHPK-se . 

Date: 12.04.2024 
. "' 

Nji'sia e B~~~IKSHPK 
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Republika e Kosoves 
Republika Kosova-Republic of Kosovo 

Qeveria-Vlada-Government 

Ministria e Shendetesise I Ministar stvo Zdravsta I Ministry of Health 

Instituti Kombetar i Shendetesise Publike te Kosoves 

Nacionalni Institut za Tavno Zdravstvo Kosova /National Institute of Public Health of Kosova 

OslanjajuCi se na clan 79 stav 1, clan 80 stav1,2 i 3, clan 81 i clan 82 stav2 i 3 Zakona br. 08/L-
197 o Javnim Sluzbenicima, clan 11 i 12 Statuta NIJZK, Nacionalni Institut za Javno Zdravlje 
Kosova objavljuje : 

KONKURS 

Institucija: Nacionalni Institut za Javno Zdravlje Kosova 

Centar: Centar za smernice i klinicke protokole 

Naziv radnog mesta: Odgovoran/ a za Sekretarijat za klinicke smernice i protokole -

KSP-jedna(1) pozicija 

Podnosi izvestaje: 
Koeficijent placanja: 
Radno vreme: 
Trajanje Ugovora: 
Probni Rad: 

Zadaci i odgovomosti: 

Rukovodilac Centra za Klinicke Protokole/ NIJZK 
H15 I 5.6 
Pun raspored (40 sati nedeljno) 
Na neodredeno vreme 
Probni rad sest(6)meseci 

Administrativna podrska sekretarijatu KSP, podrska radnim grupama koje se odnose na 

administrativne odgovomosti u razvoju procesa izrade, arhiviranje dokumentacije, pregled 

literature, metodologija istrazivanja, objavljivanje KSP, upravljanje projektima, odliene 

vestine komunikacije i saradnje. 

Sekretarijat u okviru NIJZK - Centar za smernice i klinicke protokole, performanse 

zdravstvenog sistema i zadovoljstvo pacijenata u NIJZK, obavlja sledece poslove: 

• Pruza integrisanu strucnu, tehnicku i administrativnu podrsku za razvoj KSP u definisanim 
rokovima; 

• U slucaju kasnjenja u procesu, prijavite se KSKSP; 
• ldentifikuje moguce teme za prilagodavanje KSP kroz istrazivanje literature, institucionalne 

potrebe itd. i predlaze KSKSP; 
• Proverava da li je razvijeno iii se trenutno razvija neko uputstvo o predlozenim temama 

KSKSP; 
• Sprovodi istrazivanje o dostupnim dokazima potrebnim za proces adaptacije u KS, 

identifikuje, pregleda i sumira dokaze kako bi obavestio clanove RGPSIKP; 



• Odlukom rukovodiloca RGPSIKP, draft KS se dostavlja recenzentima; 
• Draft koji su pregledali recenzenti salje se za javnu konsultaciju; 
• Nakon zavrsetka javnih konsultacija, draft KS sa pratecom dokumentacijom se salje 

K.MOAKS; 
• Preporuke K.MOAKS-a se prosleduju RGPSIKP; 
• Nakon ukljucivanja preporuka KMOAKS-a, konacni dokument se prosleduje KSKSP-u; 
• Upravlja procesom objavljivanja KS i KP, ukljucujuci njihov standartni i stabilini format; 
• Prati procese za razvoj KS i KP, od imenovanja grupe do odobrenja dokumenta, i dostavlja 

mesecne izvestaje o napretku KSKSP; 
• Arhivira dokumente koji dokazuju kompletan proces razvoja KS i KP, od grupnog 

imenovanja do odobrenja; 
• Pruza tehnicku i administrativnu podrsku predsednicima i clanovima RGPSIKP tokom 

periodicnog pregleda i azuriranja odobrenog KS; 

SKRACENICE: 
KS-Klinicke smemice, 
KP-Klinicki protoKol, 
KSP-Klinicke smemice i protoKol, 
KSKSP-Kosovski savet za klinicke smemice i protokole, 
RGPSIKP- Radna grupa za prilagodavanje smemica i izradu klinickih protokola, 
K.MOAKS-Komisija za metodologiju ocenjivanja adaptacije klinickih smemica. 

Kriterijumi i potrebno obrazovanje: 

• Diploma Fakulteta(Bachelor)u Sestrinstvo, 

• Prioritet u slucaju selekcije imace kandidati sa akademskim kvalifikacijama. 

Vestinejiskustvo i ostali potrebni dokumenti: 
• Najmanje dve (2) godine profesionalnog radnog iskustva; 
• Dozvola za Rad izdata od MZ/KKS, 
• Dokazi o istrazivackom znanju, 
• Pretrazivanje literature, 
• Softverske reference, 
• Znanje iz oblasti upravljanje projekata, 
• Dobre komunikacijske vestine u govoru i pisanju, 
• Timski rad vestine, 
• Poznavanje rada na kompjuteru i poznavanje stranihjezika, 
• Uverenje/potvrda Suda iii Sudskog saveta Republike Kosovo kojom se dokazuje da niste 

pravosnazno osudeni za izvrsenje krivicnog deJa sa umisljajem, ne starije od sest (6) meseci 
od dana pustanja; 

• lzvod iz maticne knjige rodenih i 
• Licnakarta-kopija. 

Uslovi za ucesce u regrutovanju: Svi punoletni gradani Republike Kosovo koji imaju punu radnu 
sposobnost, imaju zavrseno odgovarajuce obrazovanje i profesionalne sposobnosti za obavljanje 
svojih dutnosti imaju pravo da se prijave; 

Konkursne procedure: Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju trazene 
kriterijume konkursa. 
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Konkursne procedure objavljuje NJBNJ na saj tu konkursa SIMBNJ, a prijem prijava se vrsi u roku 

od trideset (30) dana, od dana objavljivanja konkursa od 15.04.2024 do 14.05.2024. 

Podnosenje zahteva: Prijave se primaju i predaju Jedinici za ljudske resurse u Nacionalnom Institutu 
za Javno Zdravlje Kosova (Bolnicki okrug b.b.), a mogu se preuzeti na veb stranici NIJZK-a od 08 :00 
do 15:00 casova. 

U prijavi mora biti jasno naveden naziv radnog mesta i poziv na broj. Uz prijavu moraju biti prilozena 
sva dokumenta i profesionalna svedocanstva. 
Prijave poslate nakon isteka konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene. 

Kandidati koji se prijave za dostavljanje dokaza po raspisanom konkursu, kandidati koji ne 
ispunjavaju uslove konkursa nece biti pozivani na razgovor. 

Sve informacije o odrtavanju pismenog testa do konacnog objavljivanja rezultata bice obavljene 
putem zvanicne veb stranice NIJZK. 

Datum: 12.04.2024 
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